Estimados socios:

La agrupacion Tito Borjas se presenta a los comicios de este 28 de Noviembre con la lista
1508.

Desde que asumimos como oposicion en Julio de 2024 reafirmamos el diagndstico del
amateurismo reinante en todas las areas del club, con esa experiencia acumulada nos
proponemos tomar las riendas de la institucion con un proyecto claro y conciso.

Nos dirigimos a ustedes para presentarles la propuesta para el periodo 2025-2027.

Consideramos que el club necesita un cambio estructural para salir del delicado momento
deportivo, econdmico e institucional que atraviesa.

Este dificil momento deportivo es la punta del iceberg y es consecuencia del déficit
estructural en el resto de las areas del club.

Para transformar esta realidad proponemos hacer un cambio radical en la institucion,
basado en la planificacion, evaluacion y toma de decisiones con datos verificables,
criterios técnicos y rendicion de cuentas para la gestion en cada area.

Apuntamos a la profesionalizacion del club, con la creacion de un nuevo organigrama y
la utilizacion del modelo RACI para definir responsabilidades en cada rol del nuevo
organigrama.

Area deportiva:

Dada la dificil situaciéon que atraviesa el club, entendemos que el camino no es
mentalizarnos en salvarnos del descenso sino apuntar a obtener los resultados necesarios
para clasificar a copas internacionales.

Por tal motivo, vamos a empezar a trazar las nuevas lineas deportivas con la creacion de
una secretaria técnica y una direccion metodologica.

Para la temporada 2026 el plantel principal masculino sera integrado mayoritariamente
por jugadores menores de 23 anos.

La busqueda y contratacion de nuevos jugadores se realizara en base a perfiles designados
anteriormente entre los profesionales (Entrenador, Coordinador Formativas y los analistas
de rendimientos), se elegiran de nuestras formativas o se utilizara la formula ya utilizada
en otra oportunidad como casos exitosos de futbolistas de 18-21 afios sin minutos en otros
equipos que puedan desarrollarse en el club.

En funcién de la proyeccion econdmica para la temporada venidera se reforzara el plantel
unicamente con jugadores de jerarquia en las posiciones mas importantes.

En formativas, se trabajara a partir de un selectivo para dotarlos de todas las herramientas
posibles que les permita llegar lo antes posible a primera division o sean transferibles en
el corto plazo, lo que dotara de recursos genuinos al club, para palear la grave situacion
econdmica y financiera que atraviesa.



En esta 4rea estratégica de la institucion estableceremos un modelo integral de formacion,
con una metodologia unificada, un proyecto coherente y serio a largo plazo.

Un aspecto vital a mejorar es la captacion, es el area mas sensible del club y se encuentra
completamente abandonada. Proponemos profundizarla en el area metropolitana para
lograr en el afio 2027 tener todos los jugadores observados desde las categorias 2016 a
2018 y asi empezar la captacion de talentos lo antes posible. Para ello trabajaremos para
la integracién con AUFI.

Ademas en este apartado profundizaremos el vinculo con los Wanderers del Uruguay,
mejoraremos los convenios vigentes con estas instituciones hermanas para trabajar en
conjunto en la formacion de talentos que permita nutrir al club en las formativas y generar
ingresos a todos los Wanderers del pais

También buscaremos la creacion de Escuelitas Wanderers como semillero institucional.

Ademas buscaremos desarrollar vinculos con clubes del exterior para mostrar nuestros
valores y generar las transferencias que generen recursos genuinos para la institucion.

Transversalmente proponemos un modelo de formacion integral poniendo el foco en el
perfil de jugador que demanda el mercado internacional y la seleccion uruguaya. Es
necesario combinar la formacion de talentos de proyeccion como también la formacion
de personas que no van a llegar a vivir del futbol.

Como muestra de gestion que queremos extender al resto de la institucion, creemos
pertinente sefialar el trabajo realizado en la comision de futbol femenino del club que
presidimos. En este tiempo al frente de esa area trabajamos en base a un proyecto y
logramos resultados tangibles con limitados recursos.

Competimos en tres categorias: primera, sub 19 y sub 16. En la maxima divisional
pusimos al club en un lugar de privilegio a nivel nacional, tras lograr el cuarto lugar en el
campeonato uruguayo.

Mientras tanto en sub 19 finalizamos en el sexto lugar y en sub 16 ganamos el campeonato
de Honor.

En la labor en esta area también vale mencionar la gestion que nos permitié conseguir
materiales de trabajo y condiciones para las jugadoras, con minima inversion.

Area financiera.

En funcién de la delicada situacion econdmica del club, proponemos ordenar y generar
una transparencia financiera, con gestion responsable del presupuesto, control de gastos,
transparencia y reportes contables.

En ese sentido como acciones concretas realizaremos una auditoria interna del club para
conocer en profundidad la realidad del club al momento de asumir. También buscaremos
reestructurar el pasivo de la institucion.



Trabajaremos en nuevas fuentes de ingresos, con una planificacion presupuestal previa
que marque la hoja de ruta del periodo, para evitar vender nuestros jugadores a precios
muy reducidos como ocurrio con el caso de Agustin Albarracin por la ausencia de esta
planificacion.

Area social:

Mientras tanto en el area social el departamento de gestion institucional social, se
encargard del relacionamiento con los socios, hinchas, sponsors y comunidad.

Se realizaran programas de fidelizacion y recuperacion de socios.

También se implementard una nueva campaia de socios que hace afios no se realiza en la
institucion, para volver a ver al Viera lleno. Ademas proponemos recuperar la categoria
de socio vagabundo.

También pretendemos acercar el club a la comunidad con diversas actividades, como
espacios de dialogo, encuestas, foros o encuentros.

A esa lista se agregan abrir las puertas del Viera, invitar equipos de baby futbol, liceos de
la zona. Ademas de reeditar el dia bohemio y campeonatos de captacion en el Viera

También se fortalecera el vinculo social e institucional con las instituciones homdnimas
del resto del pais. En esta linea de accidon buscaremos reflotar la copa de los Wanderers
del Uruguay.

Ademas proponemos hacer asambleas informativas trimestrales, para brindarle la
informacion del club que el socio merece.

Area politica.

Proponemos dar un rol central a las comisiones y potenciar la figura de la coordinacién
de comisiones.

Ademas de retomar la frecuencia semanal de las sesiones de la Comision Directiva y
reflejar la transparencia en actas completas para que cualquier socio las consulte y
entienda cabalmente los temas tratados, las propuestas y posturas de cada directivo.

Mientras tanto en relacion a la Asociacion Uruguaya de Futbol buscaremos fortalecer el
vinculo con este organismo, mediante la coordinacion interna de todos los delegados AUF
del club.

También buscaremos trabajar con los clubes para aprobar el fair play financiero.
Ademas instar para mejorar el producto del futbol uruguayo y los campeonatos locales.

También trabajar para establecer indices en base a variables para rankear clubes, que sean
parametros utilizados para la asignacion de ingresos extras a las instituciones para
infraestructura u otros cometidos.

Ademas se trabajara para establecer estandares minimos para la habilitacion de estadios.



También trabajaremos en la coordinacion deportiva de AUF para acompaiar el proceso
de formacién y potenciarnos para dotar a las selecciones masculinas y femeninas de
jugadores del club.

De esta manera recuperar el terreno perdido en los ultimos afos, poner a la cantera
bohemia como una de las principales del pais y asi honrar nuestra tradicion que fue un
sello a lo largo de su historia.

Para lograr nuestros objetivos se hard el seguimiento y la evaluacion trimestral de la
gestion del club, en base a diferentes indicadores. Con el fin de lograr un Wanderers
profesional, ordenado, formador y transparente, construido sobre una gestion moderna
que ponga al club por encima de todo.

Esperando el respaldo de ustedes para nuestra propuesta, se despide afectuosamente
Agrupacion Tito Borjas.



